FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome

Data di nascita

Telefono

Telefono cellulare
Indirizzo posta elettronica
Indirizzo Pec

Incarico attuale

ISTRUZIONE
E FORMAZIONE

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di

CURRICULUM VITAE

Linda Ametta
18/07/1978
0522250305
3346819718

l.ametta@collinematildiche.it

Assistente Sociale Iscritta all’Albo Professionale degli Assistenti Sociali
- Sezione A - n. 1596 CROAS Emilia Romagna (precedente iscrizione

sezione B)

1997: Diploma di Ragioneria — Istituto Tecnico Commerciale.

4.12.2000: Diploma Universitario di Servizio Sociale presso Facolta di
Scienze Politiche Universita degli Studi di Bologna.

07.05.2002: Laurea in Servizio Sociale presso I'Universita degli Studi
Bologna, Facolta di Scienze Politiche.

21.03.2005: Laurea Specialistica in Programmazione e Gestione dei
Servizi Sociali presso I'Universita degli Studi Bologna, Facolta di

Scienze Politiche.

Luglio 2001 — Dicembre 2003: attivita lavorativa in qualita di
Assistente Sociale a collaborazione presso I'Amministrazione Comunale

Albinea (Re);


mailto:l.ametta@collinematildiche.it

lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni

e responsabilita

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA’ E
COMPETENZE SOCIALI

PATENTE

ALTRO (PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI, SEMINARI,
PUBBLICAZIONI,
COLLABORAZIONI A RIVISTE,ECC.
ED OGNI ALTRA INFORMAZIONE
CHE IL COMPILANTE RITIENE
DI DOVER PUBBLICARE)

dal 29.12.2003 al 31.08.2015: attivita lavorativa, dipendente tempo
indeterminato, in qualita di Assistente Sociale di ruolo - cat. D2 - presso
I'Amministrazione Comunale di Albinea (Re);

dal 01.09.2015 ad oggi: attivita lavorativa, dipendente tempo
indeterminato, in qualita di Assistente Sociale di ruolo - cat. D3 - presso
I'’Amministrazione Unione Colline Matildiche (Quattro Castella).

luglio 2004 - agosto 2005: assunzione temporanea posizione
organizzativa con funzioni di Responsabile Area Socio-Assistenziale
presso I'Amministrazione Comunale di Albinea (Re);

dal 2004 ad oggi: attivita di referente per I’Area Servizi Anziani presso
I’amministrazione comunale di Albinea ed Unione Colline Matildiche
(Quiattro Castella);

dal 2006 ad oggi: attivita di Supervisione e Tutoraggio Tirocini
formativi di Servizio Sociale presso 1’Amministrazione comunale di
Albinea ed Unione Colline Matildiche (Quattro Castella).

Italiana

Francese ed inglese
Scolastico
Scolastico
Scolastico

Utilizzo di software per videoscrittura, posta elettronica, internet e
sistemi pacchetto operativo microsoft office, gestionali cartelle servizi
sociali e piattaforme (GARSIA, portale Lavoro per TE, GEPI ecc..)

Buona capacita di relazione
Propensione al lavoro di gruppo ed all’ascolto

Flessibilita nel lavoro e buona capacita d’adattamento al contesto
organizzativo

Patente di guida B - automunita

Dal 2000 ad oggi Istruttore Scuola Calcio presso Societa Sportiva
Dilettantistica (U.S. Reggio Calcio — Reggio Emilia)

SEMINARI E CONVEGNI - Vedi allegato



ALLEGATO

Aprile — Dicembre 2002: Corso di formazione “Il coordinamento dei servizi per anziani non
autosufficienti” — organizzato da AUSL RE.

Gennaio — Maggio 2005: corso di formazione “Assistenti Sociali e bambini maltrattati: le
indagini sociali” condotto dal Centro per il Bambino maltrattato di Milano.

Gennaio — Settembre 2010: Corso di formazione “Percorso Formativo per il riconoscimento e lo
svelamento di situazioni di violenza intrafamiliare” organizzato dai Centri delle Famiglie della
Provincia di Reggio Emilia in collaborazione con “Associazione Nondasola” di Reggio Emilia.

il 04 aprile 2013 a MODENA conseguendo 7 crediti formativi e 2 crediti deontologici
Giornata di Studio - Servizio Sociale e calamita naturali
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

il 25 settembre 2013 a REGGIO EMILIA conseguendo 8 crediti formativi
Affidamento e orientamento sessuale
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

il 27 marzo 2014 a REGGIO EMILIA conseguendo 9 crediti formativi
Tracce di innovazione dei Servizi Sociali per un welfare di comunita
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

La responsabilita dell’ Assistente Sociale nei confronti dei colleghi e dell’organizzazione: come
costruire processi di collaborazione rispettando le norme che governano i settori di intervento e
le specificita del Codice Deontologico

il 25 novembre 2014 a MODENA conseguendo 8 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)
La prevenzione dell'abuso agli anziani in Italia e in Europa: esperienze e buone pratiche

il 26 maggio 2015 a CARPI conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

L'Assistente Sociale nelle cure palliative: competenze e prassi operative
il 23 ottobre 2015 a BOLOGNA conseguendo 3 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Forum della non autosufficienza ( e dell'autonomia possibile)
dal 18 novembre 2015 al 19 novembre 2015 a BOLOGNA conseguendo 16 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

il 14 marzo 2016 a REGGIO EMILIA conseguendo 4 crediti formativi
Condivisione e valutazione percorso di accesso alla rete socio sanitaria integrata
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

il 28 febbraio 2017 conseguendo 4 crediti deontologici
Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali
(evento accreditato dal CNOAS)



il 15 marzo 2017 a REGGIO EMILIA conseguendo 4 crediti formativi
L'amministratore di sostegno: I'istituto, il ruolo e il valore
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

dal 19 aprile 2017 al 20 aprile 2017 a REGGIO EMILIA
Programma formativo per l'attuazione della L.R. 14/2015 2°livello conseguendo 12 crediti
formativi (evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

il 27 settembre 2017 a REGGIO EMILIA conseguendo 7 crediti formativi
Il banco vince sempre: prevenzione e cura del gioco d'azzardo
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

il 25 ottobre 2017 a REGGIO EMILIA conseguendo 4 crediti formativi

Gestione medico legale della persona affetta da demenza. Indicazione per I'applicazione dei
nuovi LEA, nell'ambito della protesica delle fragilita.

(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

dal 28 novembre 2017 al 06 dicembre 2017 a REGGIO EMILIA
Dalla valutazione al progetto - conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

il 29 novembre 2017 conseguendo 5 crediti deontologici
La riservatezza professionale nell'epoca digitale
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

il 05 dicembre 2017 a REGGIO EMILIA conseguendo 2 crediti formativi
Il nuovo collocamento mirato per i disabili
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

dal 14 febbraio 2018 al 23 maggio 2018 a Quattro Castella

Il dialogo tra gli operatori della casa della salute e I'accoglienza del cittadino
conseguendo 6 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

il 21 novembre 2018 conseguendo 5 crediti deontologici
Il segreto professionale fondamento del servizio sociale
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

il 08 maggio 2019 conseguendo 5 crediti deontologici
Supervisione professionale area adulti - anziani
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

il 13 maggio 2019 conseguendo 5 crediti deontologici
Custodire i valori deontologici. Il capitale sociale e il futuro della Comunita - Parma
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

il 18 aprile 2020 conseguendo 3 crediti deontologici
Codice deontologico della professione e procedimento disciplinare
(evento accreditato dal CNOAS)






