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INFORMAZIONI PERSONALI 

 
 
CANOVI STEFANO 

 

 VIA Giulio Soriani n. 5/1, 42123 Reggio Emilia (Italia)  

    

stefano.canovi@unioneterradimezzo.re.it         
  

 

 

 

 

 

 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE   

 

 01/03/2019 – alla data attuale 

 

 

 

 

               01/01/2016 – 28/02/2019  

 
Istruttore Direttivo - Esperto in elaborazione buste paga ed adempimenti collegati 
(contratto a tempo indeterminato) 

Unione Terra di Mezzo (RE) 

 
Istruttore Direttivo - Esperto in elaborazione buste paga ed adempimenti collegati  
(contratto  di alta specializzazione a tempo determinato ai sensi dell’art.110, comma 2, D.Lgs.267/2000) 

Unione Terra di Mezzo (RE)  

subentrata al contratto in essere con il Comune di Cadelbosco di Sopra (RE) 

01/01/2006 –31/12/2015 Istruttore Direttivo - Esperto in elaborazione buste paga ed adempimenti collegati 
(contratto  di alta specializzazione a tempo determinato ai sensi dell’art.110, comma 2, D.Lgs.267/2000) 

Comune di Cadelbosco di Sopra (RE)  

Gestione ed elaborazione delle buste paga, oneri/contributi e dei relativi adempimenti per conto di 8 

enti pubblici (Comuni, Unioni di Comuni, Asp) che si sono convenzionati in un ufficio associato del 

personale . 

La funzione svolta riguarda tutto il processo che va dall’inserimento all’elaborazione delle buste paga 

e dalla compilazione alla trasmissione delle delle dichiarazioni mensili (Uniemens –ListaPospa) ed 

annuali (autoliquidazione Inail, Certificazione Unica, 770, Conto Annuale).  

Gestione e aggiornamento di tutti i necessari software :  Eureka, Entratel, programmi per la creazione 

e controllo di F24-F24EP, Uniemens- ListaPospa. 

2005 Impiegato 

Public Services s.a.s. Società di consulenza ed elaborazione dati, Guastalla (RE)  

Gestione ed elaborazione buste paga e relativi adempimenti per diversi Enti Pubblici della Provincia di 

Reggio Emilia. 

2002 – 2004 Collaboratore 

Metra S.p.A, Reggio Emilia (RE)  

Incarico di supporto c/o l'ufficio tributi del Comune di Cadelbosco di Sopra e di Bagnolo in Piano. 

2001 – 2002 Impiegato 



   Pagina 2 / 4  

 

 
 

 

 
 

 
 
 
 

Banca Popolare di Verona - BSGSP, Sant'Ilario d'Enza (RE)  

Impiegato back office e consulente per passaggio ad euro. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

2001 Laurea in Economia Aziendale  (LM 77)  

Università degli studi di Parma - 

Tesi : " Analisi Candlestick dei mercati mobiliari" 

 (Economia del mercato mobiliare)  

 Relatore Prof. Giulio Tagliavini      

  

1994 Diploma di MATURITA' TECNICA INDUSTRIALE 
 - Indirizzo Informatico 

 

Istituto Tecnico Statale " B.PASCAL" Reggio Emilia, (RE) 

                      

                                  

            CONTRATTI DI LAVORO,  

                     COLLABORAZIONI, 

                              COMMISSIONI 

 

 
 
 
Dal 2005 ad oggi,  (contratti di lavoro dipendente con : Public 
Services sas - Comune di Cadelbosco -Unione Terra di Mezzo)  mi 
sono occupato (per differenti periodi) della gestione ed elaborazione 
delle buste paga, oneri/contributi e dei relativi adempimenti per 
conto dei seguenti enti : 

 

A.S.P. Opus Civium, Casa di Riposo “Ester Alcide Ruffini”, Ospedale per infermi e cronici 

"C.Sartori",  Comune di Albinea,  Comune di Bagnolo in Piano,  Comune di Bibbiano, 

Comune di Brescello,  Comune di Canossa, Comune di Cadelbosco di Sopra,  Comune di 

Castelnovo di Sotto,  Comune di Cavriago, Comune di Gattatico,   Comune di Poviglio,   

Comune di S.Ilario d'Enza,  Comune di San Polo d’Enza, Comune di Vetto d’Enza, 

Consorzio Val d'Enza,  Unione Terra di Mezzo,  Unione Val d'Enza. 

 
Collaborazioni occasionali per sistemazioni contributive/previdenziali per i comuni 

dell’’Unione Montana  Appennino  Parma Est : Comune di Langhirano,  Comune di 

Tizzano, Comune Lesignano de’ Bagni, Comune di Neviano degli Arduini, Comune di 

Palanzano. 

 
Componente commissione gara per l’affidamento del servizio di predisposizione di 

pratiche pensionistiche e previdenziali del personale dipendente dei seguenti enti : 

Unione Tresinaro Secchia, Comune di Scandiano, Comune di Baiso, Comune di Viano, 

Comune di Casalgrande, Comune di Castellarano, Comune di Rubiera.  
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CORSI E  FORMAZIONE 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

2021 

 

 

 

  

2020 

 

 

 

 

                                                 

                                                2020 

 

 

 

 

                                        

                                                 2018 

 

LA PA DIGITALE - CITTA’ METROPOLITANE E COMUNI 

Digital Skills PA  -Operazione Risorgimento digitale  TIM 
Gruppo Maggioli  
 
 
LA GESTIONE CONTRIBUTIVA DELLA  GESTIONE DIPENDENTI 
PUBBLICI DI INPS   
Formel – Corso Webinar – Docente  dott. Fabio Bosco 
 
 
 
LE DENUNCE DELLA GESTIONE DIPENDENTI PUBBLICI  DI INPS 
Formel – Corso Webinar – Docente  dott. Fabio Bosco 
 
 
 
 
L’ENTE LOCALE COME SOSTITUTO D’IMPOSTA RISVOLTI FISCALI, 
PREVIDENZIALI E CONTABILI 

 

Publika – Formazione   - Collecchio (PR) 

 

2018 “CORSO AVANZATO SULLA STRUTTURA DELLA BUSTA PAGA E DEI 
SUOI ASSOGGETTAMENTI PREVIDENZIALI E FISCALI - Aggiornato ai 
nuovi CCNL 2016-2018” 

 

CALDARINI&associati Srl, Bologna (BO)  

 

2018  “ UNIEMENS ListaPosPa, modalità di compilazione e di risoluzione di 

errori bloccanti ” 
 

TRAINING PERCORSI DI FORMAZIONE - STUDIO NALDI, Bologna (BO) 

  

2011 CORSO  INTERIOR DESIGN  

CSP RESOURCING- IPS CONSULTING, Bologna (BO)  

 

2001 Corso post-laurea in controllo di gestione  

A.L.E.C.U.P. (Ass.ne Laureati in Economia Aziendale), Parma  

 

2001 Corso per Operatore Front Office Bancario  

Centro Servizi Formativi "Ist. Antonio Provolo", Verona (VR)  
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 “si autorizza il trattamento dei dati personali e la pubblicazione sul sito internet per fini istituzionali”. 

 

 

 

 

     Reggio Emilia,09/08/2021 

         ---------------------------------------------- 
 

COMPETENZE PERSONALI  

Lingua madre italiano 

  

Lingue straniere LETTURA SCRITTURA COMPRENSIONE 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

francese                DISCRETO   BUONO BUONO 

inglese                DISCRETO   BUONO BUONO 

 Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  

     COMPETENZE  DIGITALI AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente intermedio Utente avanzato 

 
 

 

Sistemi operativi : Windows 10 

Programmi applicativi : Microsoft Office (Word - Excel – Access- Power Point – Publisher) 

Programmi disegno tecnico : Autocad 

Browser : Internet Explorer , Chrome, Mozilla Firefox 

Posta Elettronica : Outlook, Mozilla Thunderbird, Zimbra 

Software gestione paghe e contributi : Eureka , Ascot 

  

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr

