UNIONE COLLINE MATILDICHE

| \
TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DI RUOLO DIVISO PER AREA NEL MESE DI GENNAIO 2012

\ \
ai sensi dell'art. 21 della Legge 69/2009
ASSENZE
MAEE?TIA GG.
PERMESSI PER ALTRI MOTIVI TOTALI PRESENZA
RETRIBUITE
NEL MESE
E NON TASSO DI
RETRIBUITE ASSENZA
GICI;TNI ALTRI ALTRI GIORNI DI NEL MESE
NUMERO (SSIE 72 GIORNI DI ASSENZ PERMESSI PERMESSI ASSENZA [|TOTALE GG.
AREA O SETTORE DIPENDENTI PER ED ASSENZE
IN SERVIZIO MALATTIA FERIE APER ED ASSENZE NON PER ASSENZA
MATERNI RETRIBUITE SCIOPERO
. RETRIBUITE
TA
AREA ACQUISTO BENI E SERVIZI 3 3 3 60 5,53%
AREA RISORSE UMANE 4 13 13 94 13,59%
AREA POLIZIA MUNICIPALE 14 35 46 81 349 25,09%
AREA O SETTORE PER TASSO DI MAGGIORE PRESENZA (con meno assenze)
NR. DIP. TOT. GG.PRESENZA|TASSO DI MAGGIORE PRESENZA
AREA
RISORSE
UMANE 4 94 86,17%
AREA
ACQUISTO
BENI E
SERVIZI 3 60 95,00%
AREA POLIZIA
MUNICIPALE 14 349 76,79%




